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Prot. n. 4711
del 11/05/2023 AL PERSONALE DOCENTE
ALL'ALBO ON LINE
AL SITOWEB

AGLI ATTI DELL'ISTITUTO

OGGETTO: Verbale selezione Team — Linea investimento 1.4 — Riduzione dei divari e
lotta alla dispersione scolastica

LA COMMISSIONE

VISTO il D.M. n° 170 del 24.06.2022

VISTA la nota Ml n. 23940 del 19.09.2022

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - MISSIONE 4: Istruzione e Ricerca;

VISTO l'allegato n. 2 delle risorse in attuazione del Piano Scuola 4.0 e della Linea di investimento 1.4
Azione 2 — Next generation EU che assegna la somma di 125.528,97 Euro al nostro Istituto;

VISTA le delibere di approvazione n. 6 del Collegio dei Docenti del 23/2/2023 e n.75 del Consiglio
d'Istituto del 28/2/2023 relative al Progetto “E-duco” PNRR 1.4;

VISTA la necessita di reclutare personale scolastico interno per costituire un Team composto da cinque
docenti per preparare le attivitd, mappare i fabbisogni e monitorare lo svolgimento fino a dicembre
2024;

VISTO I'Avviso interno per la nomina del Team in relazione al PNRR per la prevenzione della
dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. Intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di | e Il grado nell'ambito della Missione 4 —
Componente 1 — del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza progetto M4C111.4-2022-981-P-19842
CUP H54D22003450006

VISTA la nomina della Commissione per la valutazione delle candidature nell’ambito della procedura
di selezione di docenti per costituire il Team PNRR “— Linea investimento 1.4 — Riduzione dei divari
e lotta alla dispersione scolastica: Presidente: docente Casadei Cinzia

Segretario: docente Picco Alice Docente: Taffurelli Alice

S| RIUNISCE

il giorno 11 maggio ore 13:05 nei locali della presidenza della scuola secondaria per la
valutazione delle candidature pervenute.

| membri della Commissione di aver ricevuto la convocazione e dichiarano l'insussistenza di cause di
incompatibilita e conflitto di interessi ai sensi della L. 190/2012, del D.Lgs. 39/2013 e del D.Lgs.
50/2016. La prestazione dei componenti della Commissione viene resa a titolo gratuito.
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Per effetto della valutazione effettuata dalla Commissione, viene stilata la corrispondente graduatoria,
assegnando i punteggi secondo i criteri di valutazione espressi nell'avviso, e viene redatto il presente
verbale.

La graduatoria di seguito riportata sara pubblicata all'albo on line della scuola:

1) Gualla Patrizia punti 65
2) Piccioli Stefania punti 48
3) Bernasconi Adriano punti 38
4) Castelli Alberto punti 29

5) Delfino Raffaella punti 28

La riunione si conclude alle ore 13:30

Presidente  Cinzia Casadei ,@W\Q«
Docente Alice Taffurelli..........m,d(g{‘; LA

Segretario verbalizzante ~ Alice Picco ... 7 W



